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OBJETIVOS

El objetivo principal de este curso es que el alumno conozca los aspectos bésicos relacionados con la profesién
de Community Manager, ya que ante el surgimiento de un nuevo entorno digital, es indispensable conocer las
competencias que realizan y su importancia dentro de la empresa. Por tanto, tras la realizacién del presente
curso, el alumno dispondra de las siguientes competencias generales: Conocera las funciones basicas del
Community Manager. Sera capaz de definir las aptitudes que debe poseer un community manager. Alcanzara las
nociones basicas en relacion a las herramientas y estrategias que se utilizan para la gestién de la marca online.
Estara dotado con los conocimientos generales en relacion con el funcionamiento de las principales redes
sociales como Facebook, Twitter o Linkedin. Sabra introducirse en el mundo Blogger, creando y gestionando un
blog corporativo.
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