100 HORAS

Técnico de compliance
AF: 99002

Hay que tener claro desde un momento, que el objetivo de este Modelo es la prevencidn de delitos. Es por
esto que se estudiard un catdlogo de delitos, donde encontraremos los que se realizan con mayor
frecuencia.

Se indicard que es y cdmo se desarrolla la implantacidon de un modelo de prevencion de delitos, asi como las
caracteristicas que posee un modelo de prevencidn de delitos. Ademds se estudiardn otros tipos delictivos, la
relacién que tiene el compliance con la proteccion de datos, y como elaborar un plan de compliance.

Pese a todo lo anterior, no hay que olvidar que la clave para que este programa funcione, es la integridad
de las personas que participen en ella.

UNIDAD 1. LA FIGURA DEL COMPLIANCE OFFICER
Infroduccién

1. El nacimiento de la figura de Compliance Officer o Director del Cumplimiento Normativo
2. Perfil profesional y funcién en la empresa del Compliance

3. Elementos clave de un programa Compliance

4. Responsabilidad penal sobre las personas juridicas

5. Compliance y dreas de actuacién en la empresa

6. Estatuto de la profesidon de Compliance Officer

7. Sistemas de gestidon de Compliance: UNE-ISO 19600:2015

Resumen

UNIDAD 2. AUDITORIA INTERNA EN FINANZAS

Infroduccién

1. El control interno en el sector financiero

2. Riesgo de Auditoria

3. Documentacién de trabajo

Resumen

UNIDAD 3. TIPOS DELICTIVOS Y LA RESPONSABILIDAD PENAL DE LAS EMPRESAS |
Introduccién

1. Delitos para los que estd prevista la responsabilidad penal de las personas juridicas
2. Estafas

3. Fraudes

4. Insolvencia punibles

5. Delito de danos

6. Delitos contra la propiedad intelectual e industrial, el mercado y los consumidores
7. Blangqueo de capitales

8. Delitos contra la Hacienda Publica y la Seguridad Social

Resumen

UNIDAD 4. TIPOS DELICTIVOS Y LA RESPONSABILIDAD PENAL DE LAS EMPRESAS I
Infroduccién

1. Delitos de construccion, edificacién o urbanizacién ilegal

2. Delitos informdaticos

3. Delitos contra el medio ambientes

4. Falsedad en medio de pago, moneda y efectos fimbrados

5. Delitos relativos a la energia nuclear y a las radiaciones ionizantes

6. Delitos de riesgo provocados por explosivos

7. Delitos contra la salud publica

Resumen

UNIDAD 5. TIPOS DELICTIVOS Y LA RESPONSABILIDAD PENAL DE LAS EMPRESAS llI
Introduccién

1. Cohecho

2. Tréfico de influencias

3. Corrupciéon en los negocios de las organizaciones o grupos criminales
4, Financiacion del terrorismo

5. Financiacién ilegal de partidos politicos

6. Trafico ilegal de érganos

7. Trata de seres humanos

8. Delitos relativos a la prostitucion y corrupciéon de menores

Resumen
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UNIDAD 6: MARCO LEGAL PARA LA PREVENCION DE BLANQUEO DE CAPITALES (Il)
6.1. Reglamento de desarrollo

6.2. Real Decreto 413/2015

6.3. Ordenes Ministeriales

6.4. Normativa Europea o Comunitaria
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UNIDAD 7: REGULACION Y SUPERVISION: ORGANISMOS DE PREVENCION PARA EL BLANQUEO DE CAPITALES.
7.1. Organismos e instituciones nacionales implicados en la lucha contra el blanqueo de capitales.
7.2. Organismos e instituciones infernacionales contra el blanqueo de capitales y Unidades de Inteligencia

Financiera (UIF)

UNIDAD 8: PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION DEL CLIENTE Y SUS RIESGOS.
8.1. Identificacion de clientes

8.2. Evaluacién del riesgo

8.3. Medidas de diligencia debida

8.3.1. Medidas normales de diligencia debida

8.3.2. Medidas simplificadas de diligencia debida

8.3.3. Medidas reforzadas de diligencia debida

8.3.4. Autorizacion de procedimientos de identificacion

UNIDAD 9: METODOS DE PREVENCION Y EVALUACION DEL RIESGO
9.1. El enfoque basado en el riesgo

9.2. Politicas para conocer al cliente (KYC)

9.3. Financiacion del terrorismo y su prevencidén

UNIDAD 10: PARAISOS FISCALES Y BANCA OFFSHORE

10.1. Origen, evolucién, caracteristicas y clasificacién de los paraisos fiscales
10.2. Banca offshore

10.3. El secreto bancario

10.4. Acciones al portador

10.4.1. Sociedades con acciones al portador

10.4.2. Jurisdicciones que permiten las acciones al portador

10.5. Principales paraisos fiscales mundiales

UNIDAD 11: CONTROL INTERNO EN LA PREVENCION DE BLANQUEO DE CAPITALES
11.1. Medidas de conftrol interno

11.2. Examen por un experto externo

11.3. Formaciéon de empleados

11.4. Proteccioén, e idoneidad de empleados, directivos y agentes

11.5. Recomendaciones sobre las medidas de confrol intferno
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